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Programme’s Mission and Objectives 

The Social Work Profession promotes social change, Problem solving in human 

relationships and empowerment and liberation of people to enhance well being. 

(IASSW/IFSW 2001). Social Workers are needed all over the world to bring about 

developmental changes in individuals and communities. The foremost objective of this 

programme is to inculcate social responsibility and equip the students with, Social Work 

skills, knowledge on scientific processes and make them deal with social problems by 

enabling socialtransformation 
PROGRAMME LEARNING OBJECTIVES (PLOs) 

PLO1. To provide knowledge regarding the basic concepts, principles and functions 

of Social Work 

PLO2. To develop Social Work skills and Interventiontechniques to deal with 

individual and social problems. 

PLO3. To provide knowledge and requisite skills in different fields of Social work 

Human Resources, Community Development, Correctional services, 

Education. 

PLO4. To equip the students with knowledge related to qualitative and quantitative 

techniques for critical thinking and problem solving.  

PLO5. To acquire conceptual grounding in Social Work for the Disabled, Youth 

development, Human Rights  

PROGRAMME SPECIFIC OBJECTIVES (PSO) 

While studying B.B.A Computer Applications Programme, the learners will be able to; 

PSO1. To provide knowledge regarding the basic concepts, principles and functions 
of  Social Work 

PSO2. To develop Social Work skills and Intervention techniques to deal with 
individual and social problems. 

PSO3. To provide knowledge and requisite skills in different fields of Social work 
Human  Resources, Community Development, Correctional services, 
Education. 

PSO4. To equip the students with knowledge related to qualitative and quantitative 
techniques  for critical thinking and problem solving.  

PSO5. To acquire conceptual grounding in Social Work for the Disabled, Youth 

development, Human Rights  

 

 

TAMIL NADU OPEN UNIVERSITY 
SCHOOL OF SOCIAL SCIENCES 

DEPARTMENT OF SOCIAL WORK 
BACHELOR OF SOCIAL WORK 

(Distance Mode –Semester) 
(From Calendar Year 2021 onwards) 



BACHELOR OF SOCIAL WORK 
PROGRAMME STRUCTURE 

Course Course Code Course Title Category 
Evaluation 

Credits 
Int+Ext Total 

Semester I       
Language  Tamil / other languages  30+70 100 3 

  Foundation in English AECC - 1 30+70 100 3 

 BSWS-11 Introduction to Social Work CC 1 30+70 100 4 

 BSWS-12 Indian Social Problems CC 2 30+70 100 4 

 BSWSA-11 Sociology for Social Work  DSE 1 30+70 100 2 

Semester II       

Language  Tamil / other languages  30+70 100 3 

Language  Foundation in English  30+70 100 3 

 BSWS-21 Introduction to Social case 
Work 

CC 3 30+70 100 4 

 BSWS-22 Introduction to Social Group 
Work 

CC 4 30+70 100 4 

 BSWS-F1 Field Work Practicum I SEC 1 30+70 100 8 

Semester III       

Language  Tamil / other languages  30+70 100 3 

Language  Foundation in English AECC 30+70 100 3 

 BSWS-31 Community Organization 
and Social Action 

CC 5 30+70 100 4 

 BSWS-32 Economic and Political 
System in India 

CC 6 30+70 100 4 

 BSWSA-31 Psychology for Social Work DSE 2 30+70 100 2 

Semester 
IV 

      

Language  Tamil / other languages  30+70 100 3 

Language  Foundation in English  30+70 100 3 
 BSWS-41 Social Work Research and 

Statistics 
CC 7 30+70 100 4 

 BSWS-42 Social Welfare 
Administration  

CC 8 30+70 100 4 

 BSWS-F2 Field Work – II SEC 2 30+70 100 8 

 CCE Environmental studies AECC-2 30+70 100 2 

Semester V       

 BSWS-51 Fields of social work I CC 9 30+70 100 4 

 BSWS-52 Social Work for the person 
with Disability 

CC 10 30+70 100 4 

 BSWS-EL-53 Disaster 
Management(CBCS) 

DSE 3 30+70 100 2 

 BSWS-54 Communication for Social 
Work practice 

SEC 3 30+70 100 2 

  STUDENT CHOICE- CBCS GE - 1 30+70 100 2 



Semester 
VI 

      

 BSWS-61 Human Rights and Social 
Legislations 

CC 11 30+70 100 4 

 BSWS-62 Social Entrepreneurship 
and ManagementI 

CC 12 30+70 100 4 

 BSWS-63 Youth Development (CBCS) DSE 4 30+70 100 2 

 BSWS-F3 Field Work –III SEC 4 30+70 100 8 
  STUDENT CHOICE- CBCS GE - 2 30+70 100 2 

   Total 3100 112 

Note: GE from other Disciplines listed by the University 

 
  



BBA Computer Application - I Year Syllabus 

 

தாடப்பதர்(Course Title)   : ிழ் - 1  (பாிப்தாடம்) 

தாடக்குநினைடு (Course Title) : BFTMN -11 

தாடகற்நல்அபபண் (Course Credits) : 6 

தாடநாக்கங்கள் 

CO1. ிழ்இனக்கிங்களபஅநினெகநாக்கில்டுத்துளத்ல். 

CO2. பாித்ிநன், பாிநிவு, இனக்கிப்பதாதுஅநிவுபதறும்

 ளகில்ிாித்ல். 

பாகுி 1 சஇனக்கிம் 

திாிவு – 1 தன்ணினோினோனெளநகள் 

ிில்சஇனக்கிங்கள் – சஇனக்கித்நாற்நம், சனெம்பதௌத்னெம், 

ளசசபர்ச்சி, தன்ணினோினோனெளநதட்டில் - 

ினோஞாணசம்தந்ர்நாம்தாடல்சிநப்னகள். - (ினோாவுக்கசாின்ாசில்வீளனம், 

ம்கடம்தளணப்பதற்நள், சுந்ர் - தித்ாதிளநசூடி, பதான்ணார்நணிநண, 

ாிக்காசகர் - ாணாகிண்ாகி, தால்ிளணந்துஊட்டும், 

ினோனேனாின்என்நநகுனனெம்எனோநணநனும், அன்னம்சினெம்இண்படன்தர், 

காளக்கானம்ளார் - இன்றுக்பகபிநாலுக்கும், அநிானும்ாநணஅநிிப்தான் 

. 

திாிவு – 2 ானாித்ிவ்ப்திதந்ம் 

னெல்னேன்றுஆழ்ார்கள் – பதாய்ளகாழ்ார்தாடல் - ளம்கபிாார்கடநன, 

னத்ாழ்ார்தாடல் - அன்நதகபிாஆர்ந - நதாழ்ார் – 

ினோக்கண்நடன்பதான்நணிகண்நடன், ினோிளசஆழ்ார்தாடல் – 

அன்தாய்ஆனெம்ஆாய், ம்ாழ்ார் - இளனம்அளனம்உளனம், 

துகிாழ்ார் – ன்ளால்ிக்கான்ளந, குனநசகாழ்ார் – 

பசல்த்துஅம்ளதர்கள், பதாிாழ்ார் – ாிக்கம்கட்டிிம்இளடகட்டி - 

ஆண்டாள் – த்பம்பகாட்டாிசங்கம், பாண்டடிப்பதாடிாழ்ார் – 

தச்ளசாளனநதால்நணி, ினோப்தாாழ்ார் – பகாண்டல்ண்ளணக்நகானணாய், 

ினோங்ளகாழ்ார் – குனம்னோம், பசல்ம்ந்ிடும், அடிார். 

 

திாிவு – 3 சீநாப்னாம் ( கீசாகணவுகண்டதடனம்) 

சீநாப்னாம் – காப்திஅளப்ன, கீசாகணவுகண்டதடனம், 

காப்தினென்களச்சுனோக்கம், தடனக்களச்சுனோக்கம் – கீசாகணவுகண்டுழுல் – 

கீசாகண்டகணவு, கீசாின்ாற்நம் – கீசாின்இல்னிளனில்ாற்நம் – 

எப்தளணதுநந்ிக்ி,தஞ்சளபதானோந்ாிளன – கீசாின்னனம்தல் – 



ிிசம்பதானோந்துநாணல், ாதுனன்சணம்சிளனநாணல், கீசாநம்னல். – 

பசநாின்டல்னோல் – ளசநாழுிதத்ிம், சித்ிாிபாறும்னெத்ிடுல், 

கடலில்ிப்தார்க்குக்கிளடத்க்கனம்.  

திாிவு – 4 நம்தாி (காட்சிப்தடனம்)  

நம்தாி – காப்திஅளப்ன, காட்சிதடனம், காப்தினென்களச்சுனோக்கம், 

தடனக்களச்சுனோக்கம், - நகார்கூட்டம்ந்துகாணுல் – 

குந்ளஇநசுளத்பாழுல், னெல்ளனார்ந்னெல்ளனாளன, 

நதாின்தத்ால்உிர்ஊஞ்சனாடல் - நகானர்நதாற்நிாழ்த்துல் – 

ீிப்நதாணஆட்ளடீட்கநாஉித்ளணணல், 

திிக்குனத்க்கதுஉித்பதற்நிநதாற்நல், அன்ளணளனம்ஆண்டளனம்ாழ்த்துல் 

– நகானர்பசலுத்ிகாிக்ளக – இளடச்சிர்ாளனசாத்ல், 

இளடர்ந்தால்காிக்ளக, குந்ளஇநசுின்அனோள்நாக்கு – 

ஏகநணாடுஏங்குானம்ாழ்த்ிணாள் – அன்தால்னநிட்டஆணந்க்கண்ீர்ள, 

நந்ளீக்கிஆளத்பாிந்பன்ணல். 

பாகுி 2 சிற்நினக்கினெம்இக்கானக்கிளஇனக்கினெம் 

திாிவு – 5 னெத்பாள்பாிம் 

(ாளணநம் - னோப்னஊசிாக, பகாடிில்தாய்ந்துஇற்ந, அிற்கம்தாய்ந்துக்கி, 

ளகக்கிளபப்தாடல்கள் – உழுஉழுத்ஞ்நசய், ாண்எனோதால்ாங்கனன்எனோதால், 

ஆய்ிப்ளதம்னண்ணத்பாடங்கும்தாடல்கள்)  

ந்ிக்கனம்தகம் (ஊசல், நம்உறுப்தில்அளந்தாடல்கள்) 

ிில்சிற்நினக்கிங்கள் – சிற்நினக்கித்நாற்நம், சிற்நினக்கிளககள், கனம்தகம், 

திள்ளபத்ிழ் – னெத்பாள்பாிம் - நூல்பதர்ிபக்கம், அளப்ன, 

ாளணநம்ிபக்கம், ளகக்கிளபிபக்கம், - னெத்பாள்பாிம் – 

ாளணநம்தாடல்கள் – தாண்டின்ாளணநம் – எனோதாடல், நசான்ாளணநம் – 

எனோதாடல், நசன்ாளணநம் – எனோதாடல் – னெத்பாள்பாிம் – 

ளகக்கிளபப்தாடல்கள் – தாண்டின்ளகக்கிளப – எனோதாடல், 

நசான்ளகக்கிளபஎனோதாடல், நசன்ளக்கிளபஎனோதாடல், - ந்ிக்கனம்தகம் – ஊசல், 

நம் – கனம்தகஊறுப்னகள் 18 ிபக்கம், ஊசல்உறுப்தில்அளந்தாடல், 

நம்உறுப்தில்அளந்தாடல் – ந்ிக்கனம்தகம், ளனன்ளனிகூற்று – 

ளனன்கூற்றுப்தாடல், ளனிகூற்நப்தாடல்.  

திாிவு – 6 ீணாட்சிம்ளதிள்ளபத்ிழ் (அம்னலிதனோம்) 

திள்ளபத்ிழ்ிபக்கம் – திள்ளபத்ிின்தத்துப்தனோங்கள், 

திள்ளபத்ிழுக்குஅம்னலி – ிபக்கம், - சாம்ன்னும்ினெளந – சாம்ிபக்கம், 

சாம்ினெளநப்தாடல் –ாணம்ன்னும்ினெளந – ாணம்ிபக்கம், 

ாணம்ினெளநப்தாடல் – நதம்ன்னும்ினெளந – நதம்ிபக்கம், 



நதம்ினெளநப்தாடல் – ண்டம்ன்னும்ினெளந – ண்டம்ிபக்கம், 

ண்டம்ினெளநப்தாடல்.  

திாிவு – 7 இக்கானனக்கிளகளும்தாட்டுஇனக்கினெம் 

னக்கிளகளும்தாட்டுஇனக்கினெம் – னக்கிளகள்ிபக்கம், தாட்டுக்கள் – 

ள்பனார், தாிார், தாிாசன் – ள்பனார்இாலிங்கஅடிகள்தாடல் – 

எனோளனடன்ிணதுினோனடி… - தாிார் – ாநிந்பாிகபிநன – தாிாசன் – 

காளனஇபம்தாிிிநன… ாக்கல்கிஞர், கிி – 

ாக்கல்கிஞர்இாலிங்கம்திள்ளபதாடல் –ிபணன்றுபசால்னடா… - 

கிிநசிகிாகம்திள்ளப - னனர்ந்துிடினம்பதாழுிணிநன…சுா, னெடிசன் – 

சுா – சுாின்நல்எட்டிக்பகாண்டினோக்கும் – னெடிசன் – 

சாிளத்ான்னென்ளத்துச்சான்றுகின்நார். கண்ாசன் – நகள்ிதிநந்துஅன்று, 

னோகாசி – சசம்உனாவும்இடந, தட்டுக்நகாட்ளடார் – 

சின்ணப்தநனசின்ணப்தநன…  

திாிவு – 8 னதுக்கிளகளும்க்கூக்கிளகளும் 

னதுக்கிளகளும்க்கூக்கிளகளும் – னதுக்கிளகள்ிபக்கம், - ா. காாசன் – 

தாற்கடல்அனெத்ள…, அப்துல்குான்– ாற்காலிாய்இனோந்ன் …, ீா – 

னேட்ளடனேட்ளடாய்…, சிற்தி – அகன்நஉனகுான்…, இன்குனாப் – தினொர்நதாகும்…, 

னெ. நத்ா –ன்னுளடசம்தபாபில்…, அதி – தகல்பபிில்ங்நகா…, 

ஈநாடுின்தன் –ீனச்நசற்நில்…, நசசானம் – ண்ின்படிப்ளத…, ளனெத்து – 

அிழ்ந்கூந்ளனஅள்பினெடிக்க…, க்கூக்கிளகள் – அப்துல்குான் – 

இபல்னாம் …, அனெதாி – ாினம்திங்கள், ித்ா – தசித்குந்ளகள், 

அநிவுி – ம்பட்டி…, கணினொன் – அன்னளடள… 

பாகுி –3 உளளடஇனக்கிம் 

திாிவு – 9 னெ. ாசணாாின் “ிழுக்குனெல்இடம்”  

ிில்உளளடபர்ச்சி – உளளடின்நாற்நம், ிில்கட்டுளகள், 

ிில்ிப்திாபளட, ிில்ணித்ிழ்ளட, - னெ. ாசணார்உளளட,- 

பாிப்தற்றுநூல்அநினெகம், ிழுக்குனெல்இடம் – கட்டுளஉட்பதானோள் – 

ிழுக்குனெல்இடம் – ிழ்ாட்டுக்நகாில்கபில்டபாி, 

ிழ்இளசகனோாடகஇளசாகாநிப்நதாணது, ிழ்இளசக்குனெல்இடம், 

ஆட்சித்துளநில்ிழுக்குனெல்இடம், ஆட்சிபாிவ்ிதிநதுளநகள்அவ்ி, 

இில்துளநில்ிழுக்குனெல்இடம், 

ஆங்கினப்தத்ிாிளககளும்அாாளசச்சாிார்களும்.  

திாிவு – 10 தாிாசணின் “அளி” ாடகம் 

ிில்உளளடாடகபர்ச்சி, - ிில்ாடகங்கபின்நாற்நம், 20 ஆம்நூற்நாண்டில் 



ிழ்ாடகங்கபின்ிளன, னெத்ிில்ாடகத்ிழ்ிபக்கம், 

பௌணபாிஉனகப்பதாதுபாி. – தாிாசன்ன்னும்ாடகஆசிாிர் – 

னட்சிக்கிஞாின்ாடகப்னட்சி, திபஞ்சுாடகத்ாக்கம், அளிின்சிநப்ன – 

அளிாடகக்களச்சுனோக்கம் – அளிகபம்என்று, கபம் – இண்டு , கபம்னேன்று, 

கபம்ான்கு, கபம்ந்து, கபம்ஆறு, கபம்ழு, அளிாடகத்ிநணாய்வு. 

திாிவு – 11 பெகாந்ணின் “ான்இனோக்கிநநன்” – சிறுகள 

ிழ்உளளடில்சிறுகளபர்ச்சி – ிில்களஇனக்கித்நாற்நம், 

ிழ்ச்சிறுகளகபின்நாற்நனெம்பர்ச்சினம், சிறுகளஇனக்கம் – 

ிழ்ச்சிறுகளகபில்பெகாந்ன் – பெகாந்ன்சிறுகுநிப்ன – களஅங்கம்அநினெம், 

ான்இனோக்கிநநன்களச்சுனோக்கம் – ான்இனோக்கிநநன்சிறுகள – 

ிாிக்கான்அனுதங்கள், சாகக்கற்றுக்பகாடுத்பாண்டி, 

ாக்கற்றுக்பகாடுத்ிாிக்கான், ான்இனோக்கிநநன்அம்ா, - ான்இனோக்கிநநன் – 

சிறுகளத்ிநணாய்வு.  

 

திாிவு - 12 ா.பச.குந்ளசாிின்அநிில்ிழ்ஆக்கம்இற்ளநிளன 

அநிில்ிழ் - இற்றுல்அநிந்நாம்னளணல்இல்ளன - 

ிில்அநிில்இனக்கிம்தளடப்நதாம் - ா.பச. குந்ளசாி - அநினெகம் - 

அநிில்ிழ் - ந்த்துளநகளபக்குநிக்கும் - அநிில்ிளஉள்படக்கிது - 

நாற்நம் - களனச்பசால்னாக்கப்தி - ிடுளனக்குனென் - ிடுளனக்குப்தின் - 

தாடநூல்ிறுணத்ின்தங்கு - திப்தகங்கபின்தங்கு - தல்களனக்ககங்கபின்தங்கு - 

இழ்கபின்தங்கு - இனங்ளகத்ிாின்தங்கு - கனோநண்டிள. 

பாகுி 4 ிழ்இனக்கினாறு 

திாிவு - 13 சஇனக்கிக்கானம் (கி.தி.700 - கி.தி 1100) 

ிில்சஇனக்கிங்கள் - சஇனக்கித்நாற்நம் - த்இனக்கித்நாற்நம் - 

ிில்பதௌத்இனக்கிங்கள் - ளஇனக்கிங்கள் - ளசஇனக்கித்நாற்நம் - 

ிில்ளசஇனக்கிங்கள் - ளஇனக்கித்நாற்நம் - 

ிில்ளஇனக்கிங்கள் - ிில்இசுனாிஇனக்கிங்கள் - 

ிில்கிநித்இனக்கிங்கள். 

திாிவு - 14 சிற்நினக்கிக்கானம் (கி.தி. 700 - கி.தி. 1400) 

சிற்நினக்கித்நாற்நம் - சிற்நினக்கிளககள் - இனக்கநூல்கள் - உனா - கனம்தகம் - 

தி - திள்ளபத்ிழ் - நகாள – தூது. 

திாிவு - 15 உளாசிாிர்கள்கானம் (கி.தி. 1200 கிதி. 1800) 

உளநூல்கபின்நாற்நம் - தன்கள் - உளளககள் - க்கீர் - இபம்னர் - 

நதாசிாிர் - நசணாளர் - ச்சிணார்க்கிணிர் - கல்னாடர் - 



பய்ச்சிளனார்நதான்நநார் - அடிார்க்குல்னார் - தாிநனகர் - 

திதந்உளாசிாிர்கள் - ன்னூல்உளாசிாிர்கள். 

திாிவு - 16 னத்ினக்கிக்கானம் (கி.தி. 1800 - கிதி 2000) 

ிில்னிணம் - ிில்சிறுகள - ிில்னதுக்கிளகள் - 

ிில்உளளடாடகங்கள் - னிணங்கள் - சிறுகளகள் - இனக்கிங்கள் - 

னக்கிளஇனக்கிங்கள் - னதுக்கிளஇனக்கிங்கள் - ிில்க்கூக்கிளகள். 

பாகுி 5 பாித்ிநன்கள் 

திாிவு - 17 கனோத்துப்தாிாற்நபாித்ிநன் 

கனோத்துிபக்கக்கட்டுளகள் - பசய்ிக்கட்டுளகள் - பசாற்பதாிவு - குழுிாங்கள் - 

ண்தர்களுடன்உளாடும்ிநன் - கிணித்ிழ் - கட்டுள - பதண்ிம் - ளனப்ன - 

நர்ந்படுக்கும்னெளந - கல்கள்நசகாிக்கும்னெளந - கல்ிட்டல் - 

ளகச்சுளத்ிநன் - அளஅநில் - உச்சாிப்னக்கணம் - 

குழுிாஅளப்னம்குநிக்நகாளும் - உளாடலில் - சுனாம்ிர்த்ல் - 

உடன்தடளக்கும்ாகாிகஉத்ி . 

திாிவு - 18 அலுனகத்பாடர்னடல்கள் 

ட்னநவுடல்கள் - நண்டுல்டல்கள் - குளநபாிிக்கும் / னகார்டல்கள் - 

கனோத்துடல்கள் - ிண்ப்தடல்கள் - அலுனகத்பாடர்னடல்கள் - 

ிண்ப்தடலின்தடிிளனகள் - ன்குநிப்னிங்கள் - 

ிண்ப்தடலின்டிளப்ன - ிண்ப்தடல்ழுதும்னெளந - குநிப்ன - ளவு - 

கடிம் - குநிப்னடல் - அலுனகஆள - நர்னெகக்கடிம். 

திாிவு - 19 ழுத்து - பசால்திளகளும்ினோத்னெம் 

எலிக்கம்னோம்ழுத்துக்கள் - ,நஎலிக்கம் - , ண,எலிக்கம் - 

ன,ப,,எலிக்கம் - பசால்னெலில்னோம்ழுத்துனகள் - 

பசால்இளடில்னோம்ழுத்துனகள் - பசாற்கபின்சந்ிப்னனகள் - 

நற்றுளப்னர்ச்சினம்அல்ிப்னர்ச்சினம் - உிர்னென்உிர்னர்ல் - 

குற்நிலுகப்னர்ச்சி - ல்லிணஎற்றுிகும்இடங்களும்ிகாஇடங்களும். 

திாிவு - 20 இனக்கிஅநிவுிணாிளட 

தாடப்தகுிபாடர்தாணள - பதாதுாணிழ்இனக்கிம்பாடர்தாணள. 

 

தார்ளநூல்கள்:  

1. னெ. ாசன், ிழ்இனக்கினாறு, சாகித்அக்காபி, னதுபடல்லி. 

2. து. ச. ினாணந்ன், ிழ்இனக்கினாறு, ீணாட்சினத்கிளனம், துள.  

3. ிண்ல், னிநாக்கில்ிழ்இனக்கினாறு, ீணாட்சினத்கிளனம், 

துள.  



4. ிண்ல், இணிிழ்பாிின்இல்னகள் 1,2,3- தகுிகள், 

ீணாட்சினத்கிளனம், துள. 

5. னெத்து – கண்ப்தன்,ி.. ிில்றுகளபத்ிர்ப்நதாம், தாாிிளனம், 184, 

திாட்ந, பசன்ளண. 

6. கீ. இாலிங்கணார், ிில்ழுதுநாம், ககபபினைடு, பசன்ளண. 

7. பச. னெத்துவீாசாிானடு, ஆங்களும்திவுனெளநகளும், ககபபினைடு, 

பசன்ளண. 

8. டாக்டர்சு. தானசுப்திின், கல்பாடர்னக்கல்ி, 

ாினப்தள்பிசாாக்கல்ிக்கனோவூனம், பசன்ளண. 

9. ஸ். களனாி, இில்உத்ிகள், தாசக்ிபபினைடு, குற்நானம்.  

10. டாக்டர்அ. சாந்ா, டாக்டர்வீ. நாகன், 

க்கள்ஊடகத்பாடர்தில்னிதாிாங்கள், ீடிாதப்பிநகன்ஸ், துள. 

11. தி.ஸ். ஆச்சார்ா, உர்வுனோம்உளாடல்களன, ர்ாதிப்தகம், பசன்ளண.  

12. னெ. னெத்துக்காபத்ி, நதசுதுப்தடி, கண்ம்ாள்திப்தகம், தாாிிளனம், 

பசன்ளண.  

இளத்பங்கள்/ின்னூனகங்கள் 

1. www.tamilvu.org 
2. www.tamildigitallibrary.in 
3. https://www.tamiluniversity.ac.in/english/library2-/digital-library 
4. https://www.tamilelibrary.org 
5. www.projectmadurai.org 

 

தாடத்ிளணப்தடிப்தால்ிளபனம்தன்கள் 

COC1. ிிலுள்பஇக்கானஇனக்கிளககபாணனக்கிள, னதுக்

 கிள, சிறுகள,  ால், கட்டுள , ாடகஇனக்கிம்தற்நி

 ார்கள்ிாிாகடுத்துளப்தார்கள். 

COC2. னதுளப்தித்ன், திதஞ்சன், காகிதாிார், தாநந்ர் தாிாசன், 

 கிிநசிகிாகம்திள்ளபஆகிநார் தளடப்னகள்தற்நி

 டுத்துளப்தர்.  

COC3. னெ.. , ினோ.ி.க. ஆகிநாாின்ிழ்ளடின்சிநப்னகள்தற்நி

 டுத்துளப்தர்.  

 

 

 

 

 

 

http://www.projectmadurai.org/


BSW SYLLABUS 

 

TAMIL NADU OPEN UNIVERSITY 
NAME OF THE SCHOOL SOCIAL SCIENCES 

CHENNAI – 15 
 

Part-II English Syllabus for All UG Programmes 

Semester-I 

Foundation in English-I (Literature and Grammar) 

Course Code: BFEG-1       Credit: 3 

Course Objectives 

 To make the learners aware of the history of England 

 To cultivate the creativity among the learners  

 To improve the reading skills of the learners  

 To enhance the vocabulary of the  learners 

 To make the learners read and write in English   

 

Block-1Brief History of England  

Tudor England- Stuart England -Restoration England -Revolutions -Eighteenth Century-19th 

Century Education- 20th Century 

Block 2 Literary Texts  

R.K. Narayan- An Astrologer’s Day and   Sarojini Naidu - Bangle Sellers 

Block-3 Reading Comprehension 

Definition of Comprehension- Types of Comprehension- Reading Materials-Vocabulary- Critical 

Reading- Effective Reading- Exercises  

Block -4 Functional Grammars and Vocabulary 

Parts of Speech- Tenses-Articles -Prepositions and Linkers –Punctuation-Common Mistakes -

Polite Expression-Affixes  

Block-5  Language Skills  

Reading Skills: SQ3R Technique -Writing Skills -Dictionary Use  

 



References:  

1. Narayan R.K. Short Story Collections. 

2. Sarojini Naidu.  Bangle Sellers 

3. Sinha C.A. Reading Comprehension. PrabhatPrakashan. 

4. Xavier A.G. An Introduction to the Social History of England.Viswanathan S. Printers, 

Chennai. 2009. 

Web Resources:  

1. https://www.digimat.in/nptel/courses/video/109106124/L01.html 

2. https://www.digimat.in/nptel/courses/video/109106138/L46.html 

3. https://www.coursera.org/lecture/multimodal-literacies/9-2-learning-to-read-reading-for-

meaning-HdG3O 

4. https://nptel.ac.in/courses/109/107/109107172/ 

Course Learning Outcomes 

On successful completion of the Course, the learners will be able to: 

 describe the history of England 

 critically analyse the literary texts 

 use the words correctly  

 write in flawless English  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.digimat.in/nptel/courses/video/109106124/L01.html
https://www.digimat.in/nptel/courses/video/109106138/L46.html
https://www.coursera.org/lecture/multimodal-literacies/9-2-learning-to-read-reading-for-meaning-HdG3O
https://www.coursera.org/lecture/multimodal-literacies/9-2-learning-to-read-reading-for-meaning-HdG3O
https://nptel.ac.in/courses/109/107/109107172/


 

 

                BSW SYLLABUS 

 
 

TAMIL NADU OPEN UNIVERSITY 
NAME OF THE SCHOOL SOCIAL SCIENCES 

CHENNAI – 15 
 

Bachelor of Social Work - Syllabus – I year (Distance Mode) 

COURSE TITLE : Introduction to Social Work 

COURSE CODE : BSWS-11 

COURSE CREDIT : 04 

 

COURSE OBJECTIVES 

CO1.To provide learners with Basic Social Work Concepts, Values and Principles of 

Social Work profession. 

CO2. To trace the History of Social Work in India and Abroad 

CO3. To gain knowledge on the significance of Contemporary Social Work 

CO4. To familiarize on Contemporary Ideologies for Social Change and Development. 

CO5. To describe the various fields of Social work. 

 

 

BLOCK 1 NAME OF THE BLOCK 

UNIT-1 – Concept of Social Work 

1.1- Meaning Definition, basic Assumptions, Objectives, and Scope 

 1.2- Functions of Social Work- Preventive, Remedial, Developmental 

UNIT-2-Introduction to Methods of Social Work 

 2.1 Primary Methods 

 2.2  Secondary Methods 

UNIT-3Basic Concepts of Social Work 

3.1 Basic Concepts I 

 Social Welfare, Social Service, Social reform, Social Justice, 

Social Security, Human Rights,  

 3.2 Basic Concepts II 

Social Policy, Social legislation, Social development and Social      

Administration. 

 



UNIT-4 Religio Philosophical Foundation 

4.1 Contribution of Religious Movements in the Development of 

Social Work. 

4.2 Contribution of Social and Political Movements in the 

Development of Social Work 

BLOCK 2 Historical Development of Social Work 

UNIT-5 Professional Development of Social Work 

 5.1 –Development of Social Work in UK and USA  

5.2- History of Social Work profession in India 

UNIT-6Demography and Indian Society 

 6.1-Demographic Characteristics of Indian Society 

 6.2-Complexity of Indian Society 

BLOCK3       UNIT-7Professionalization of Social Work I 

 7.1 Concept, Values and Philosophy 

 7.2 Principles of Social Work 

UNIT-8Professionalization of Social Work II 

 8.1 Code of Ethics in social Work profession 

 8.2 Professional Social Workers Association in India and Abroad 

UNIT 9  Generalist Social Work 

 9.1Definition and concept-Critical thinking skills 

  9.2 Planned Change Process 

BLOCK 4 Contemporary Ideologies for Social Change and Development 

UNIT-10Contemporary Ideologies for Social Change 

  10.1 Neo-Liberalism, Globalization, Postmodernism 

  10.2 Feminism, Multiculturalism 

UNIT 11 Ideology of Development 

  11.1 Sustainable and people Centred Development 

  11.2 Non-GovernmentalOrganisations 

BLOCK 5 Fields of Social Work 

UNIT 12Educational Social Work 

 12.1   Types of Problems in Educational Setting 

   12.2 Role of Social Worker 

 

  UNIT 13  Industrial Social Work 

         13.1 Types of Problems in Industrial Setting 

         13.2 Role of Social Worker 

 

UNIT 14  Social Work in Community Settings 

14.1 Rural, Urban and Tribal Community Development 



14.2 Role of Social Worker 

UNIT 15 Criminology and Correctional Administration 

 15.1 Correctional Services 

 15.2 Role of Social Worker 

UNIT 16 Medical and Psychiatric Social Work 

            16.1  Scope of Medical and Psychiatric Social Work 

            16.2Role of Social Worker 

   

REFERENCE BOOKS : 

1. Adams, R. Social Work and Empowerment. New York: Palgrave Macmillan, 2003. 

2. Alston, M. and McKinnon, J. Social Work – Fields of Practice. Australia: Oxford U 

P, 2003. 

3. Anand, C.L, Equality, Justice and Reserve Discrimination, Popular book service, 

New Delhi. 1982 

4. Banks, S. Ethics and Values in Social Work.  New York: Palgrave Macmillan, 2001. 

5. Bogo, M. Social Work Practice- Concepts, Processes and Interviewing.New York:  

Columbia University Press, 2006. 

6. Clark, L., C. Social Work Ethics – Politics, Principles and Practice. New York: 

Palgrave Macmillan, 2001. 

7. Dominelli, L.D., Social Work: Theory and Practice for a Changing Profession, 

Cambridge, Policy Press, 2004. 

8. Jainendra Kumar, An Introduction to Social Work, JhaAnmol Publications Ltd, New 

Delhi, 2002  

9. Joshi, S., C. Hand Book of Social Work. New Delhi: Akansha, 2004. 

 

Web Resources 

1. https://socialworkeducationbd.blogspot.com/2017/08/functions-of-social-work.html 

2. http://smartprep.in/wp-content/uploads/2017/09/Social-Work-Nature-Scope-Goals-

and-Functions.pdf. 

3. https://ddceutkal.ac.in/Syllabus/MSW/PAPER-1.pdf 

4. https://online.regiscollege.edu/blog/history-of-social-work/ 

COURSE OUTCOMES 

After completion of the Introduction to Social Work, the student will be able to:  

COC1.  Apply Values and Principles of Social Work profession. 
COC2. Describe the History of Social Work in India and Abroad 
COC3. Discuss and Describe Contemporary Social Work 
COC4. Compare and apply Contemporary Ideologies for Social Change and 
Development. 
COC5. Apply Social Work values in various fields of social work. 

https://socialworkeducationbd.blogspot.com/2017/08/functions-of-social-work.html
http://smartprep.in/wp-content/uploads/2017/09/Social-Work-Nature-Scope-Goals-and-Functions.pdf
http://smartprep.in/wp-content/uploads/2017/09/Social-Work-Nature-Scope-Goals-and-Functions.pdf


 

 

TAMIL NADU OPEN UNIVERSITY 
NAME OF THE SCHOOL SOCIAL SCIENCES 

CHENNAI – 15 

Bachelor of Social Work - Syllabus – I year (Distance Mode) 

COURSE TITLE : Indian Social Problems 

COURSE CODE : BSWS-12 

COURSE CREDIT : 04 

 

COURSE OBJECTIVES 

CO1.To provide learners with the social problems existing in India 

CO2. To critically analyze the causes and consequences of social problems 

CO3. To enhance knowledge on social problems with relevance to Political and 

Social. 

CO4. To explain the problem of Terrorism and Trafficking in India. 

CO5. To discuss about Communalism and Fundamentalism. 

 

BLOCK 1 Communalism and Fundamentalism 

UNIT-1 – Communalism 

1.1- Meaning Definition and Characteristics 

1.2- Communal Riots and Remedial Measures 

UNIT-2-Fundamentalism 

 2.1 Religious Fundamentalism in Indian Context 

 2.2 Casteism 

UNIT-3Social Problem in Family system 

3.1 Dowry System-Meaning, Causes and dowry as a social evil 

 3.2 Legal and Non Legal Measures towards abolition of dowry. 

.UNIT-4 Divorce 

4.1Divorce in India Causes. 

4.2 Individual and Social Consequences of Divorce 

4.3 Remedial Measures for Divorce 

BLOCK 2      Social problems with relevance to Political and Social Relevance I 

UNIT-5 Corruption and Nepotism 

5.1 –Definition, Concept and Characteristics of Corruption  



  5.2- Causes, Prevention and Legislative measures 

  5.3 Meaning and evil effects of nepotism 

UNIT-6 Black Money 

6.1-Meaning and Causes 

6.2-Efeects and measures to control Black Money 

BLOCK3     Social problems with relevance to Political and Social Relevance II 

UNIT-7Bonded Labour 

7.1 Definition, main features and extent of Bonded Labour 

7.2 Abolition of Bonded Labour 

UNIT-8Child Labour 

8.1 Nature and Magnitude of Child Labour 

8.2 Social, Economic and Legal faces of Child Labour 

8.3 National and International remedial measures 

BLOCK 4 Terrorism and Trafficking in India 

UNIT-9 Terrorism in India 

  9.1 Characteristics of Terrorism 

  9.2 Various terrorism in India 

  9.3 Impact of Terrorism and combating the problem 

UNIT 10 Trafficking 

  11.1 Meaning and Concept of Trafficking 

  11.2 Various forms of Trafficking and remedial measures  

BLOCK 5 Alcoholism and Drug Addiction 

UNIT 12 Alcoholism, Addiction and Substance abuse 

 12.1 Meaning Nature and Types 

12.2 Causes, Effects and Measures 

UNIT 13 Health as Social Problem 

  13.1 Malnutrition- Causes and Effects 

  13.2 Remedial Measures 

 

UNIT 14 Diseases 

 14.1 AIDS- Causes, Effects and Remedial Measures 

 14.2 Communicable and Non Communicable Diseases 

 14.2 Remedial Measures 

REFERENCE BOOKS : 

1. Adam Janrozik& Luisa Nocella, Sociology of Social Problems, Cambridge 

University Press,1998 

2. Conklin, John, E, Sociology: An Introduction. Macmillan Publishing Co. New York, 

3. Dhanagare, D., N. Indian Sociology. Jaipur and New Delhi: Rawat, 1993. 



4. Frances, V., Moulder. Social Problems of the Modern World, U.S.A.: Eve Harward, 

2000. 

5. Mac, Iver R., M. and Page, C., H. Society: An Introductory Analysis. Chennai: 

Macmillan, 1990. 

6. Ram, Ahuja. Social Problems in India, Jaipur and New Delhi: Rawat, 1997. 

7. Sharma, Rajendra, K. Indian society – Institutions and Change. New Delhi: Atlantic, 

1997. 

8. Shepard, Jon, M. Sociology. New York: West Publishing Co, 1981. 

9. Upadhyaya, Sharma, V., P. Contemporary Indian Society New Delhi: Anmol, 1992. 

10. VidyaBhusan&D.R.Sachdeva, An Introduction to Sociology,  KitabMahal 

Publications, Allahabad, 2005. 

Web Resources 

1. https://lighttheminds.com/causes-of-dowry-system-social-effects-and-how-to-

stop/ 

2. http://pune.gen.in/india/dowry-system-india-causes-effects-solution/5873/ 

3. https://www.unescap.org/sites/default/d8files/apdj-7-2-2-Myint.pdf 

COURSE OUTCOMES 

After completion of Indian Social Problems, the student will be able to:  

COC1. Critically analyze the social problems existing in India 

COC2. Gain knowledge on causes and consequences of social problems 

COC3. Enhance knowledge on social problems with relevance to Political and 

Social. 

COC4.  explain the problem of Terrorism and Trafficking in India. 

COC5. Describe Communalism and Fundamentalism in Indian context. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://pune.gen.in/india/dowry-system-india-causes-effects-solution/5873/


 

 

TAMIL NADU OPEN UNIVERSITY 

NAME OF THE SCHOOL SOCIAL SCIENCES 

CHENNAI – 15 

 

Bachelor of Social Work - Syllabus – I year (Distance Mode) 

COURSE TITLE : Sociology for Social Work 

COURSE CODE : BSWSA-11 

COURSE CREDIT : 02 

 

COURSE OBJECTIVES 

CO1. Enhance Sociological knowledge for effective social Work practice. 

CO2. Familiarize on basic Concepts of Society 

CO3. Upgrade knowledge on basic Elements of Society 

CO4. Discuss Demographic Characteristics of Indian Society 

CO5. Describe sociological concepts essential for Social Work profession 

 

BLOCK 1 NAME OF THE BLOCK 

UNIT-1 – Introduction to Sociology 

1.1- Meaning Definition and Scope 

1.2- Basic Concepts of Society 

UNIT-2- Basic Elements of Society 

2.1 Individuals and Society 

2.2 Communities –Types and Characteristics 

2.3 Society and Groups 

2..4 Sociology and Social Work 

BLOCK 2 Understanding Demography 

UNIT-3 Introduction to Demography 

3.1 –Understanding Demography  

  3.2- Demographic Characteristics of Indian Society 

 

 



BLOCK 3  Understanding Society 

UNIT-4 Perspectives of Society 

4.1 Structuralism Functionalism and Evolutionary Theories 

4.2 Conflict Theory and Theory of Social Action 

UNIT 5 Society- Culture, Stratification, Social Control 

   5.1 Definition and Components of Culture 

   5.2 Socialization- Meaning and Agencies 

5.3 Social Stratification- Forms and Characteristics 

  Indian Caste System - Class System- Gender Roles and 

Inequalities-Social Status and Role 

BLOCK 4  Social Change and Social Movements 

UNIT 6 Social Change 

6.1 –Concept and Theories 

UNIT-7Social Reform Movements in India 

 7.1 Religious and Social Movements 

AryaSamaj and Brahmosamaj,Chipko Movement, 

NarmadhaBachaoAndolan, BachpanBachaoAndolan,  

 7.2 Backward Class Movements 

 7.3 Agrarian Movements.     

BLOCK 5 Social Institutions and Functions 

UNIT- 8 Various Social Institutions 

` 8.1Marriage and Family 

 8.2 Religious and Political institutions 

8.3 Education in India 

 8.4 Contemporary Economic System 

  

REFERENCE BOOKS : 

1. Frances V Moulder - Social problems of the modern world, Eve Haward, 

U.S.A 

2. Mandan G.R.  - Indian Social Problems, Vol. I and II 

3. VidhyaBushan  - Introduction to Sociology 

4. Maclver and Page  - Sociology : An Introduction 

5. Rao M.S.A.  - Urban Sociology in India 

6. Sharma K Rajendra  - Indian Society – Institutions and Change 

7. Upadhyaya V.P. Sharma              - Contemporary Indian Society 

8. Sharma, Ramnath  - Indian Society 

9. Elliot &Merrial  - Social Disorganization. 

 

 



Web resources 

1. https://lighttheminds.com/causes-of-dowry-system-social-effects-and-how-to-stop/ 

2. http://pune.gen.in/india/dowry-system-india-causes-effects-solution/5873/ 

3. https://ncert.nic.in/textbook/pdf/lesy102.pdf 

4. https://www.yourarticlelibrary.com/society/7-most-important-elements-of-society-

society/6242 

COURSE OUTCOMES 

On completion of this course, learners would be able to: 

COC1. Apply Sociological knowledge for effective social Work practice. 

COC2.  Explain basic Concepts of Society 

COC3.  Illustrate basic Elements of Society 

COC4. Describe and relate Demographic Characteristics of Indian Society 

COC5. Demonstrate sociological concepts essential for Social Work profession 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://pune.gen.in/india/dowry-system-india-causes-effects-solution/5873/
https://ncert.nic.in/textbook/pdf/lesy102.pdf


BSW SYLLABUS 

 

 

TAMIL NADU OPEN UNIVERSITY 

NAME OF THE SCHOOL SOCIAL SCIENCES 

CHENNAI-15 

 

Part-II English Syllabus for All UG Programmes 

Semester-III 

Foundation in English-III (Soft Skills) 

 

Course Code: BFEG-3       Credit: 3 

Course Objectives 

 To cultivate the positive mind  

 To improve body language  

 To develop interview skills  

 To prepare a comprehensive CV 

 To enhance interpersonal skills  

Course Learning Outcomes 

On successful completion of the Course, the learners will be able to: 

 approach the life positively 

 communicate in good manner 

 join in a team in working  place 

 develop an impressive CV 

 express managerial skills  

Block-1 Introduction to Soft Skills 

Soft Skills: An Introduction – Definition and Significance of Soft Skills; Process, Importance 

and Measurment of Soft Skill Development- Self-Discovery: Discovering the Self; Setting 

Goals; Beliefs, Values, Attitude, Virtue. 3. Positivity and Motivation: Developing Positive 

Thinking and Attitude; Driving out Negativity; Meaning and Theories of Motivation; Enhancing 

Motivation Levels. 

 

 



Block-2 Body Language & Etiquettes 

Non-Verbal Communication: Importance and Elements; Body Language- Social and 

Business. 

Block-3 Group Discussion& Interview Skills 

Interviewer and Interviewee - in-depth perspectives- Before, During and After the Interview- 

Tips for Success- Meaning, Types and Models, Group and Ethical Decision-Making, 

Problems and Dilemmas in application of these skills 

Block-4 Preparation of Curriculum Vitae’ (CV) 

Definition of CV and its purposes- CV versus Resume- Rules- Covering Letter  

Block-5 Emotional Intelligence Skills 

Meaning, History, Features, Components, Intrapersonal and Management Excellence; 

Strategies to enhance Emotional Intelligence. 

References:  

1. Dhanavel S.P. English and Soft Skills. Orient Blackswan India, 2010. 

2. Ghosh B.N. (Ed.) Managing Soft Skills for Personality Development. McGraw Hill 

India, 2012. 

Web Resources:  

1. https://onlinecourses.nptel.ac.in/noc19_hs33/preview 

htt2. ps://nptel.ac.in/courses/109/107/109107121/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://onlinecourses.nptel.ac.in/noc19_hs33/preview
https://nptel.ac.in/courses/109/107/109107121/


 

 

தமிம்ாடுதி்தில்்கலக்கமகந் 

தமிழின்ந்றுந்ண்ாடட்ு்புந் 

செ்ல – 15 

 

 

ருயந் -3   SEMESTER -3 

 

 

ாட்சனப்   : தமிம்  - 2  ( தமிம் -2 ) 

(Course Title) 

ாடக்குறியீடு  : BFTM-03 

(Course Code) 

ாடக்்அசயண்  : 3 

(Course Credits) 

 

ாடநாக்கங்க் 

 

1. பழிலுப்ப்கஇனக்கி், காத்பிஇனக்கி், 

ீதிஇனக்கி்குறி்துஅறிபகிலனபேன்ாக்ளுக்குஅறிபக்

ச்தாடு, ப்இனக்கினாறுகுறி்து்அறிபக்ச்ன 

 

ாடத்தில்டி்தா்விலயுந்ன்க் 

 

1. பழிலுப்ப்கஇனக்கி், காத்பிஇனக்கி், 

ீதிஇனக்கி்குறி்துஅறிபகிலனபேன்ாக்ளுக்குஅறிபக்

ச்தாடு, ப்இனக்கினாறுகுறி்து்டுத்ுலத்தாக்ப். 

அறிபக்ச்ன். 

பிபிவு  -  1   

எடட்ுத்சதாலக  - புானூறு 

டட்ுச்ாலகஅறிபக்  - புநானூறு  - 

அதிாண்சடுாணஞ்சிலஔலாத்ாடிது(புந்  .19 )- 

தப்தாிலக்கபினத்ாடிது  ( புந்  .901 )- 



லாவிக்தகாத்சதபோ்ததகலணத்தத்ாடிது  ( புந்  .941 )- 

தா்டிண்ஆித்தலடகட்சடுஞ்சழிண்தாடன்(புந்  .981 )- 

தாண்கலக்கான்இபோ்சதாலநதாடன்  ( புந்  .14 )- 

சதாண்படிாத்ாடன்  ( புந்  .191 )- ஔலாத்ாடன்(புந்  .19 )- 

சதபோ்தகாத்சத்டுதாடன்(புந்  .148)- கிண்பூ்குண்நணாத்ாடன் 

(புந்  .911 )- ிசபோஉ்லனாத்ாடன்  ( புந்  .911 )- 

சாடி்லனவிழு்்டிணாத்ாடன்(புந்  .141 )- 

பூத்தா்டிண்லணவிசதபோ்தகாத்சத்டுதாடன்  ( புந்  .148)  

 

பிபிவு  -  2  ்றிலண, குறு்சதாலக 

அக்திலதாடன்கப்  - அண்பிண்ஐ்தில  - ந்றில  - குறு்சாலக  - 

தாடத்தகுதி  - ந்றிலபேன்குறிஞ்சி  (9 )– பன்லன  (941 )- போ் (190 )– 

ச்ன்  (911  )- தாலன (184  )- குறு்சாலகபேன்குறிஞ்சி (40  )- பன்லன  (961 )

  - போ்  (8   )- ச்ன் (110  )– தாலன (911.)  

 

பிபிவு  -  3  கலித்சதாலக 

கலிச்ாலக  - ஐ்திலதாடிபுனக்ப் – தாலனக்கலி  (1)- 

தாலனதாடிசதபோ்கடு்தகா  - குறிஞ்சிக்கலிகபினத்ாடன் (19 )- 

ச்ன்கலின்ன்துணாத்ாடன்  (911.)  

 

பிபிவு  -  4  த்து்ாடட்ு  – சடு்யாலட 

த்துத்தாடட்ுஅறிபக்   - சடுன்ாலட  - 

இ்டுகப்சகா்டாடக்ததாண்நது  - சடுன்ாலட  - அகாபுநா ?

- ாலடக்கானபோலண  - அ்லண்தாந்ந்  - அ்த்புஅலத்பு  - 

அசிபேண்இன்னப்தடுக்லகப்  - புலணாஓவி்கடுத்தஅசி  - 

தாழி ் ,சவிலிஅ்சிலஆந்றுன்  - 

உதாகிிலிலண்துஅசிபேண்சதபோபச்ு  - தாலநபேன்அண்  - 

பண்தணாண்பலநபலநகாட்டன்  - ப்சபண்ாத்ு்தப்பிக்சகாப்பாண் 

- சடிாலட  - பிிவு்துத்்தடு்அசிக்கு  - 

தாலநபேன்திசகாடட்ு்இவிலு்தூ்கான்பு்தட்டவீலத்தாக்்க

்அனுக்குசடுன்ாலடசதத்்சதாபோ்். 

பிபிவு  -  5 திருக்கு் 

ததிசணண்கீ்க்கக்கு  - அறிபக்  - திபோக்குநப்  - பத்தான்  - தாடத்தகுதி  - 

தீலபேனாசான்லுன்ா்ல  - சஞ்ப்ா்லப்  - 

ா்லன்னாஅநப்போ்  - அக்தூ்ல  - பந்சித்ததுசிநத்பு  - 



பந்சிபேன்னாணதுண்ல  - றுலக்குக்கா்  - 

பந்சிவிடந்தானதுஅண்று  - லனவிபேண்குறித்பிலண்லனண்அறின்  - 

ாப்கி்ச்ிப்அறின்  - அனத்தான்சான்லினு்குறித்தறின்  - 

அப்லகத்பிண்ண்லக்குறித்பு  - தாழிணக்குப்தபசாண்ணது. 

 

பிபிவு  -  6 ாடினாப் ,மசநாழிானூறு 

சன்்கடக்கான்ததானபோ்  - சத்கன்வி  - கன்விஅதகஅகு  - 

கன்விகலபேனகந்த்ாப்சின  - ா்அலணாத்க்ல  - 

கான்கான்தா்காடட்ுச்தாதுகபி்  - குனவில்கன்னான்தாக்தடு் 

- ா்சதந்நச்க்த்  - தலு்ண்ாான்சகடு்  - 

ிலநகுட்ீ்்ளு்தன்இன்  - இலந்தாறு்ஊறு்கிறு 

 

பிபிவு  -  7 ஏாதி ,திபிகடுகந் ,ஆொபக்நகாலய 

அண்புலடாக்்குஉப்பஆறுகு்  - ழு்திண்ணத்ததணத்பு  - 

ாபோக்சகன்னா்ஈன்த்டு் ?திிகடுக்ததாலு்போ்து  - 

இ்பெண்று்ண்லத்ன்இன  - இப்ெச்த்ணத்சத்ப்ல  - 

ப்லதாக்்டபலந  - ண்று்அலாஉப்ப்்  - 

திந்துபிா்து்ண்தா்  - ததலகப்அன்னாப்ுகாஅ.் 

 

பிபிவு  -  8 இ்ாா்து ,இினலயா்து 

கடனுலடாக்ாத்புகன்  - உ்ாஉ்ாக்கலட  - 

ா்ண்தசாடுட்பு  - இபலபப்பெத்புத்புகன்  - 

சாண்லஉலடாச்கடன்  - லணா்பு்ாண்இணிது  - 

ஈன்்துலப்ஆந்நஇணிது  - திந்சி்துா்ன்இணிது  - 

அறி்துஉல்ன்ஆந்நஇணிது  - கந்நலிண்கா்இணிதுஇன். 

 

பிபிவு  -  9  சி்திகாபந்  – 

காத்திந்உலபத்தகாலத 

சினத்ததிகா்  - அலத்பின்விபக்க்  - காத்பிக்கலச்ூன்  - 

காலபேண்கலச்ுபோக்க்  - அகணக்போலண  - 

ானதிதானபிக்கத்தானகண்தா்ன்  - 

தா்ட்ா்ந்குத்தாடுகிட்ானதி  - 

இடுபி்திண்னு்இடாகிணித்தத்  - தா்ட்ா்ணிண்அபோளுவி  - 

த்திகல  - க்கிாண்க்டகணவுல்ன்  - பீடுஅண்று  - 

தகானண்போலக  - சின்புபசகா்். 



 

பிபிவு  -  11  நணிநநகல  – 

ஆபுத்திப்திந்அறிவித்தகாலத 

ிதகலனகத்்பிஅலத்பு  - பண்கலச்ுபோக்க்  - 

கலிகழு்சூன்  - காலபேண்கலச்ுபோக்க்  - 

அதஞ்சிகண்லணவிாலிஈண்நகுவி  - ஆதாலுட்டிப்்ன்  - 

ஆகண்அன்னண்ண்கண்  - ஆபு்திண்கன்விகந்நன்  - புலனசூதப்வி  - 

ப்பிபோபின்சகா்டுடக்குண்  - ீகண்அன்னா்ிக்்லஉலா் 

- இசணாடு்சந்ந்ண்லண  - சிறிலீ ,

அஆகண்அந்குஒ்லண  - ஆசாடு்அழிகுன்உ்தடா.? 

 

ாபல்யநூ்க்: 

1. புநானூறுபெனப்உலப், (இ்டுசாகுதிகப்) ஔலசு. 

துலாபத்பிப்லபஉல, ககசபிபைடு, சண்லண. 

2. ந்றிலபெனப்உலப், (இ்டுசாகுதிகப்) ஔலசு. 

துலாபத்பிப்லபஉல, அபோாதத்பிதகஷண்ஸ், 13-1 

உஸ்ாண்ாலன, சண்லண. 

3. குறு்சாலகபெனப்உலப், டாக்டஉ்.த. ாபாலஉ்ல, 

கவீஅ்நக்கட்டலப, சண்லண. 

4. கலிச்ாலகபெனப்உலப், சதபோலத்புனச்தா.த. 

தாசு்ணாஉ்ல, ககசபிபைடு, சண்லண.  

5. சடுன்ாலடபெனப்உலப், சதபோலத்புனச்தா.த. 

தாசு்ணாஉ்ல, ககசபிபைடு, சண்லண.  

6. திபோக்குநப் – திதனகஉ்லபடண், ஸ்ரீகாசிட், திபோத்தண்ாப். 

7. ததிசணண்கீ்க்கக்கு, ிபொசஞ்சுிபுக்ஹவுஸ்பிலதடல்ிபசடட,் 

சண்லண.  

8. ப. ாண், ப்இனக்கினாறு, ாகி்அக்காசப, 

புதுசடன்லி, 

9. து. . வினாண்ண், ப்இனக்கினாறு, 

பணாட்சிபு்கிலன், துல.  

10. ப்ன், புதிதாக்கின்ப்இனக்கினாறு, 

பணாட்சிபு்கிலன், துல.  

 

 



 

BSW SYLLABUS 

 

 

Tamil Nadu Open University 

Name of the School SOCIAL SCIENCES 

Chennai – 15 

 

Part-II English Syllabus for All UG Programmes 

Semester-III 

Foundation in English-III (Soft Skills) 

 

Course Code: BFEG-3       Credit: 3 

Course Objectives 

 To cultivate the positive mind  

 To improve body language  

 To develop interview skills  

 To prepare a comprehensive CV 

 To enhance interpersonal skills  

Course Learning Outcomes 

On successful completion of the Course, the learners will be able to: 

 approach the life positively 

 communicate in good manner 

 join in a team in working  place 

 develop an impressive CV 

 express managerial skills  

Block-1 Introduction to Soft Skills 

Soft Skills: An Introduction – Definition and Significance of Soft Skills; Process, Importance and 

Measurment of Soft Skill Development- Self-Discovery: Discovering the Self; Setting Goals; 

Beliefs, Values, Attitude, Virtue. 3. Positivity and Motivation: Developing Positive Thinking and 

Attitude; Driving out Negativity; Meaning and Theories of Motivation; Enhancing Motivation Levels. 

 



 

Block-2 Body Language & Etiquettes 

Non-Verbal Communication: Importance and Elements; Body Language- Social and Business. 

Block-3 Group Discussion& Interview Skills 

Interviewer and Interviewee - in-depth perspectives- Before, During and After the Interview- Tips 

for Success- Meaning, Types and Models, Group and Ethical Decision-Making, Problems and 

Dilemmas in application of these skills 

Block-4 Preparation of Curriculum Vitae’ (CV) 

Definition of CV and its purposes- CV versus Resume- Rules- Covering Letter  

Block-5 Emotional Intelligence Skills 

Meaning, History, Features, Components, Intrapersonal and Management Excellence; Strategies 

to enhance Emotional Intelligence. 

References:  

3. Dhanavel S.P. English and Soft Skills. Orient Blackswan India, 2010. 

4. Ghosh B.N. (Ed.) Managing Soft Skills for Personality Development. McGraw Hill India, 

2012. 

Web Resources:  

2. https://onlinecourses.nptel.ac.in/noc19_hs33/preview 

3. https://nptel.ac.in/courses/109/107/109107121/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://onlinecourses.nptel.ac.in/noc19_hs33/preview
https://nptel.ac.in/courses/109/107/109107121/


 
Bachelor of Social Work - Syllabus – II year (Distance Mode) 

COURSE TITLE : Community Organization and Social Action 

 

COURSE CODE : BSWS-31 

COURSE CREDIT : 04 

 

COURSE OBJECTIVES 

CO1 Identify Community Organization as a method of Social Work 

CO2 Explain Concepts of Community and its dynamics 

CO3. Interpret the concepts of social Action as a method of Social work 

CO4. Describe Role of community Organiser-Rural, Urban, Tribal communities 

CO5. Enhance knowledge ofCommunity participation-Steps and applications 

 

BLOCK 1 Basics of Community Organization 

UNIT-1-  

1.1 Community Organization: concept, meaning, definition,  

1.2 Scope and nature of community organization in India,  

UNIT.2 

2.1 Community Organisation as a Social Work Method,  

2.2 Community Client system, 

UNIT-3 

3.1  Client’s Perception in Community Organization 

3.3 Community Organization-Principles, Philosophy and its relevance  

BLOCK 2 Community Organization- Method of social Work 

UNIT-4 

4.1    Role of community Organiser-Rural, Urban, Tribal communities 

 

 

 

 

UNIT-5 

5.1 –Models of Community development- Locality Development, 

Social planning, Social Action models, resource Transaction Model  

 



 

UNIT-6   

6.1 Community participation-Steps and applications of Community 

organization 

   2.2 Empowerment and Capacity Building 

UNIT-7 

7.1 Participatory Rural Appraisal- Techniques, features and uses 

7.2 Participatory Learning and Action (PLA)- Social Application 

7.3 Rapid Rural Appraisal- features and differences between PRA 

and RRA 

BLOCK 3     Process or Phases of Community Organization 

UNIT-8  

 8.1 Process or phases of Community Organization: Study and survey,  

 8.2 Analysis, Assessment, Discussion,  

 8.3 Organization, action, reflection, modification, continuation. 

UNIT-9 

 9.1 Skills in Community Organization: organizing, communication,  

 9.2 Training, Consultation,  

 9.3 Public Relations, Resource Mobilization,  

 9.4 Liasoning, Conflict Resolution. 

BLOCK 4 Understanding Social Action 

 

UNIT-10  

10.1Social Action- Meaning, definitions, objectives, principles 

 10.2 Skills and techniques for Social Action 

 10.3 Social Action as method of Social Work 

   

UNIT-11  History of Radical Social Work  

11.1 –Settlement House movement   

11.2- Anti oppressive Social Work practice 

11.3 Critical Social Work 

11.4 Structural Social Work practice 

  

UNIT-12 

12.1 Concept of Conscientization and Critical awareness 

12.2 Contribution of Gandhiji, B.R. Ambedkar, Saul Alinsky, 

BLOCK 5  

  

 UNIT-13Significant social movements in India 



 13.1 Peasant  andlabour movements 

13.2 women Movements  

UNIT 14 

   14.1 Dalit and Tribal Movements – DK Movement,  

   14.2 Environmental Movements- NarmadhaBachao, Chipko 

    

REFERENCE BOOKS : 

1. .1 Kumar, S., Methods for Community Participation – A Complete Guide for 

Practitioners. New Delhi: Vistaar Publications, 2002 

2. 2.Ross, Murray, G., Community Organisation: Theory, Principles and Practice. New 

York: Harper and Row, 1955. 

3. 3.Devi, R., Prakash, R., Social Work Methods, Practices and Perspectives Vol 1, 2, 

3. Jaipur: Mangal Deep, 2004. 

4. 4.Gangrade, K.D., Community Organization in India, Popular Prakashan, Mumbai  

5. 5.Josi, A., K., Emigration and Social Change. Jaipur: Rawat Publications, 2005.  

6. 6.Katare, M., P., Social Work and Rural Development. New Delhi: Arise, 2006. 

7. Maidment, J., Egan, R., Practice Skills in Social Work and Welfare - More Than 

Just Common Sense. Australia: Allen and Unwin, 2006. 

8. Nash, M., Mundford, R., Donoghue, K., Social Work Theories in Action. London: 

Jessica Kingsley, 2005.  

9. Rao, M., S., A., Social Movements in India. New Delhi: Manohar, 2004. 

10. Srinivas, M., N., Social Change in Modern India. New Delhi: Orient Longman, 2003. 

11. Thompson, N., Understanding Social Work - Preparing and Practice. New York: 

Palgrave Macmillan, 2002. 

Web Resources 

1. (PDF) Social Work with Community Organization: A Method of Community Development | 

Dr. MohdShakil - Academia.edu 

2. Practice_Matters -_Social_Worker_Client_Relationship.pdf (nlcsw.ca) 

3. http://ignou.ac.in/upload/bswe-03-block1-unit-3-small-size.pdf 

4. https://egyankosh.ac.in/bitstream/123456789/59016/1/Unit3.pdf 

COURSE OUTCOMES 

After completion of this course, the student will be able to:  

CO1 Apply Community Organization as a method of Social Work 

CO2 Justify Concepts of Community and its dynamics 

CO3 Infer the concepts of social Action as a method of Social work 

CO4. Justify and illustrate role of community Organiser-Rural, Urban, Tribal 

communities 

https://www.academia.edu/24410385/Social_Work_with_Community_Organization_A_Method_of_Community_Development
https://www.academia.edu/24410385/Social_Work_with_Community_Organization_A_Method_of_Community_Development
https://nlcsw.ca/sites/default/files/inline-files/Practice_Matters%20-_Social_Worker_Client_Relationship.pdf
http://ignou.ac.in/upload/bswe-03-block1-unit-3-small-size.pdf


CO5. Illustrate of Community Participation-Steps and applications 

 

 

Tamil Nadu Open University 
Name of the School Social Sciences 

Chennai – 15 
 

Bachelor of Social Work - Syllabus – I year (Distance Mode) 

COURSE TITLE : Economic and Political Systems 

COURSE CODE : BSWS-32 

COURSE CREDIT : 4 

 

COURSE OBJECTIVES 

CO1. Familiar with  the economic and political concepts relevant for social Work 
CO2. Describe the economic reforms in India 
CO3. Describe Demographic Features and Indicators of Development 
CO4. Developmental Issues in India 
CO5. Administrative Structure of India 
 
 
 

COURSE SYLLABUS 

BLOCK 1Basic Concepts for Economic and Political System 

 

UNIT-1 – Indian Economic policies – Pre and Post reforms 

UNIT-2- Development Strategies in India-Planning 

 

BLOCK 2 Indian Economy 

UNIT-3Economic Reforms in India 

  3.1 Economic reforms in India since 1991,  

 3.2 GDP growth and poverty reduction 

 3.3 Economic reforms and Industrial growth. 

UNIT-4  DemographicFeatures and Indicators of Development 

 

 4.1 Trends in Population growth 

 4.2 Life Expectancy 

 4.3 Nature of Population problems in India 



BLOCK 3 Developmental Issues in India 

UNIT-5 Unemployment in India 

5.1 - Various issues in development -Problems of Agriculture labour – Population 

and Economic Development  

  5.2- Government policies for unemployment. 

UNIT-6Indian Economic Policies -Pre and Post reforms 

  6.1 Liberalization of Economy 

  6.2Process of Economic Police formulation. 

  6.3 Economic reforms and reduction of regional disparities. 

 

BLOCK4  Administrative Structures 

UNIT 7 Committees of Indian Parliament 

 7.1 Organization of parliamentary committees 

 7.2 Functions of various committees of Loksabha 

7.3 Law making procedure 

7.4 Functions of statutory committee 

 7.5 General features of law-making by the union 

BLOCK 5Council of Ministers and Prime ministers 

UNIT-8 Council of Ministers and Prime ministers 

  8.1 Structure and tenure of council of ministers 

  8.2 Distinction between cabinet and council of ministers 

  8.3 Powers and functions of cabinet 

UNIT-9. Judicial system in India 

9.1 Supreme court 

9.2 State high court 

9.3 Appointment of judges 

9.4 Constitutional basis of judicial review in India. 

References: 

1.Agarwal, A.N. Indian Economy: Nature, Problem and Progress. New Delhi: 

VikasNirajPrakash, 1994.   

2.Dutt, Ruddar, Sundharam, K.P. M. Indian Economy. New Delhi: Chand & Company, 

2006.   

3.Kumar, H. Social Work and Developmental Issues. New Delhi: Aakar Books, 2005.  

Web Resources 

1. https://www.yourarticlelibrary.com/political-science/six-models-of-

development/40382 

2. https://byjus.com/commerce/economic-reforms/ 

https://www.yourarticlelibrary.com/political-science/six-models-of-development/40382
https://www.yourarticlelibrary.com/political-science/six-models-of-development/40382
https://byjus.com/commerce/economic-reforms/


3. https://www.yourarticlelibrary.com/geography/7-striking-features-of-indian-

demography/42397 

4. https://www.youthkiawaaz.com/2010/08/ten-developmental-issues-indian-

government-must-concentrate-on/ 

COURSE OUTCOMES 

After completion of this course, the learner will be able to:  

CO1. Comprehend the economic and political concepts relevant for Social Work 
CO2. Analyze the economic reforms in India 
CO3. Illustrate the Demographic Features and Indicators of Development 
CO4. Interpret the Developmental Issues in India 
CO5.Explain the Administrative Structure of India 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://www.yourarticlelibrary.com/geography/7-striking-features-of-indian-demography/42397
https://www.yourarticlelibrary.com/geography/7-striking-features-of-indian-demography/42397
https://www.youthkiawaaz.com/2010/08/ten-developmental-issues-indian-government-must-concentrate-on/
https://www.youthkiawaaz.com/2010/08/ten-developmental-issues-indian-government-must-concentrate-on/


 

 

Tamil Nadu Open University 
Name of the School Social Sciences 

Chennai – 15 
 

Bachelor of Social Work - Syllabus – II year (Distance Mode) 

COURSE TITLE : Psychology for Social Work 

COURSE CODE : BSWSA-31 

COURSE CREDIT : 2 

 

COURSE OBJECTIVES 

CO1. Comprehend the factors contributing to human personality 

CO2. Enhance knowledge on human behaviour by through Psychological Theories. 

CO3. Identify the relationship between Developmental Psychology and Social Work. 

CO4. Discuss the concepts Socializationfor effective social work. 

CO5. Enhance knowledge on the physical, Psychological and Social Changes of 

development Stages. 

BLOCK 1 Introduction to Psychology 

UNIT-1 – Understanding Psychology 

  1.1-  Definition, Scope and Methods 

  1.2- Relationship between Developmental Psychology and Social  Work 

UNIT-2-Basic Concepts in Psychology 

2.1 Need – Definition, Nature and Types 

2.2 Emotion-Meaning and Definition, Emotional Quotient. 

BLOCK 2 Human Behaviour 

UNIT-3Understanding Human Behaviour 

  3.1 Human Behaviour-Concepts, -Heredity and Environment 

3.2 Psychological Theories for Understanding Behaviour- Freud, Ericson,   

Adler and Maslow 

 

BLOCK 3 Socialization 

6.1 Meaning and Process 

6.2 Adjustment- Nature, Effective Adjustment 

6.3 Attitudes, Behaviour, Prejudice and Perception 

6.4 Maladaptive behavior, Antisocial personality, coping and Defense 

Mechanism 



6.5 Psychosomatic Disorders 

. 

BLOCK4     Stages of Development –I 

 UNIT-7 Childhood and Adolescence 

  7.1 UnderstandingPrenatal, Child Birth, Infancy Babyhood, -Characteristics 

7.2 Adolescence- Physical Changes, puberty, Behavioural Changes, Period 

of Storm and Stress, Identity Crisis, Per Group, Family  friction, Social 

relationship and sexuality. 

  

BLOCK 5Stages of Development –II 

UNIT-8Adulthood and Old Age  

8.1 Understanding Early Adulthood,vocational Adjustment ,Marital 

Adjustment, Adjustment to Parenthood, Middle Age,Middle Age adjustments 

in family,Widowhood. 

8.2 Preparation for Old age, Meaning and Process, characteristics, Social 

and Psychological,Common Health Issues,Assessing the needs of the 

elderly,Preparation for old age. . 

Reference: 

1. Bhatia, Hansraj, Elements of Social Psychology, Somaiya Publications, Bombay, 

1970 

2. Engler, Barbara, Personality Theories- An Introduction, 3rd edition, Houghton 

Muffin, Company, Boston, 1991 

3. Morgan, Clifford, T, Introduction to Psychology, McGraw-Hill Book Company- New 

York, 1986 

4. Munn L. Norman, Introduction to Psychology, Oxford &IBH Publication, 1975 

5. Sherif&Sherif, Social Psychology, Harper & Row Publishers, 1969. 

6. Bee, Helen, L. Sandra, k. Mitchell, The Developing Person -  A Life Span Approach 

- 2nd Ed, Harper & Row Publishers, New York, 1984 

7. Hall Calvin, Lindzey Gardner.  Introduction to Personality Theory. New York: John 

Wiley and Sons, 2000. 

8. Hurlock, Elizabeth. Developmental Psychology a Life-Span Approach. New Delhi: 

Tata McGraw-Hill, 2007. 

9. Hurlock, Elizabeth, Child development, 6th Edition, International Student Ed, 

McGraw Hill Publishing Co, USA, 1988 

10. .Newman and Newman, Development through Life. U.S.A: Thomason Wadsworth, 

2003.  

11. Schwebel, Andrew, I. Harvey, A. Barocas. Personal Adjustment and Growth. 

U.S.A: Wm. C. Brown Publishers, 2000.  

 



Web Resources 

12. Psychology: Meaning, Definitions and Methods (psychologydiscussion.net) 

13. Understanding Stages in Developmental Psychology (verywellmind.com) 

 

COURSE OUTCOMES 

After completion of this course, the learner will be able to:  

COC-Analyzethe factors contributing to human personality 

CO2. Apply knowledge on human behaviouracquired through Psychological Theories. 

CO3. Compare and illustrate the relationship between Developmental Psychology and 

Social Work. 

CO4. Discuss and applythe concepts Socializationfor effective social work practice. 

CO5. Describe and discusss knowledge on the physical, Psychological and Social 

Changes of development Stages. 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.psychologydiscussion.net/psychology/meaning/psychology-meaning-definitions-and-methods/1559
https://www.verywellmind.com/developmental-psychology-4157180

